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就業情報資訊股份有限公司桃園分公司 函
地址：桃園市桃園區藝文一街86-5號11樓
聯絡人：魏可婷
電話：(03)2866-212 分機20
傳真：(03)3568-768
電子郵件：koting.wei@career.com.tw

受文者：經濟部產業園區管理局臺北分局

發文日期：中華民國115年8月17日
發文字號：就分桃字第1150000923號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：(00009231_勞動部動力發展署辦115年度HR增能研討會_1.pdf、00009231_勞動部

勞動力發展署115年度HR增能研討會DM_1.png)

主旨：勞動部勞動力發展署辦理「重塑組織新動能：從策略型人

才佈局到新世代管理戰略」研討會（實體／線上同步），

敬請協助轉知所屬會員廠商及相關人員踴躍免費報名參

加，請查照。

說明：

一、面對AI快速發展及產業環境持續變遷，企業除需提升技術

創新能力外，更須積極培育人才、強化組織韌性及提升管

理效能，勞動部勞動力發展署持續推動「關鍵就業力課

程」，以培育企業所需之關鍵軟實力為核心，協助企業建

構優質人才發展機制，提升人力資本價值與組織競爭力，

促進企業永續發展。

二、為協助企業掌握人才發展新趨勢及組織轉型策略，勞動部

勞動力發展署特辦理「重塑組織新動能：從策略型人才佈

局到新世代管理戰略」研討會，並委託就業情報資訊股份

有限公司負責執行，研討會聚焦策略性人才布局、跨世代

管理、領導效能及組織發展等重要議題，透過企業實務案

檔　　號:
保存年限:

1

1150005520

■■■■■■■■■經濟部產業園區管理局臺北分局

■■■■■■■■■115/08/17
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例分享與專家交流，協助企業建立前瞻性人才管理思維，

善用政府人才培育資源，提升組織韌性與永續經營能力。

三、活動資訊如下：

(一)活動時間：115年9月15日（星期二）13時25分至16時30

分(13時開始報到)。

(二)活動地點：國立政治大學公企中心（臺北市大安區金華

街187號）。

(三)活動對象：企業雇主、中高階主管、人力資源相關人員

及關鍵就業力課程師資。

(四)線上報名：https://forms.gle/iJNkZn6bayAZxYfTA。

(五)報名費用：全程免費，額滿為止；實體與會者會後敬備

餐盒。

四、敬請貴單位協助轉知所屬會員廠商及相關人員踴躍報名參

加，檢附活動DM，如有活動相關疑問，請洽就業情報資訊

股份有限公司林小姐，電話：（03）567-0076分機17。

正本：經濟部產業園區管理局臺北分局
副本：

董事長翁靜玉
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