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科技產業園區移工宿舍管理指引                                                       
一、目的 

    為維護移工宿舍安全，提供良好住宿環境，特訂定本指引。 

二、門禁管理 

(一) 宿舍對住宿人員進出應有效管理。 

(二) 對訪客應確實登記，並留在指定公共區域，勿進入房間區域，妥善保護

住宿人隱私。 

三、安全管理 

(一) 宿舍應設置並維持寬敞暢通之走道及通道，且不得堆積物品妨害逃生。 

(二) 通道之避難設施，均應以外國人易懂之文字標示，並標明緊急事故時之

疏散方向。 

(三) 嚴禁攜帶具危險性及違法等物品進入宿舍(如刀械、毒品、易燃物品等)。 

(四) 嚴禁於宿舍房間內煮食。 

(五) 使用電器需注意安全，使用前須經許可。 

四、環境維護 

(一) 宿舍內不可大聲喧嘩，避免妨礙他人安寧。 

(二) 垃圾需確實做好垃圾分類，丟置於指定地點。 

(三) 應隨手關燈及關水，浴室及洗衣間應指定專人管理，避免地板濕滑及髒

亂。 

(四) 抽菸應至戶外指定區域，不可於宿舍內抽菸。 

五、健康管理 

(一) 住宿人員如有身體不適，宿舍管理人員應協助就醫。 

(二) 遵守中央主管機關依中央流行疫情指揮中心指示，實施應變處置或措

施，嚴防群聚感染。 

六、室內管理 

(一) 寢室內應保持整潔，走道勿堆放（置）物品，保持空氣流通，以維護健

康。 

(二) 貴重物品應注意保管。 

七、其他 

(一) 宿舍應設置移工生活照顧服務人員，提供 24小時飲用開水，並定期進行

水質檢驗。 

(二) 應辦理健康法令及交通安全等宣導。 

(三) 夏季應提供冷氣，並維持寢室內及走道適當溫度。 

(四) 建築物應依規定期限實施公共安全檢查，設置逃生避難方向指示圖，並

應實施消防訓練及定期辦理消防安全設備檢修。 
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(五) 定期檢視各項設施，以符合法規規定。 

(六) 相關管理文件應留存紀錄供查核。 

八、宿舍應設置申訴機制，專責處理，並作成紀錄。 

九、如有其他未盡事宜，依相關法規辦理。 


